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Aclaración Firma: Mag. Enrique Niels Martínez 

BUZON DE QUEJAS, RECLAMOS Y DENUNCIAS EN LA SEDE INSTITUCIONAL
Instalación del Buzón de quejas, reclamos y denuncias en 

el acceso a la sede de la institución

LA UNIDAD ANTICORRUPCION - OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PARTICIPA CON EL EQUIPO MECIP EN LA 

INSTALACION DE POLITICAS DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 

Notas, Resoluciones y  Circulares para asegurar medidas 

de transparencia y anticorrupción

Gestionar la activación permanente de 

herramientas internas para facilitar el acceso a la 

información pública y realizar denuncias por 

presuntos casos de corrupción

2DO. INFORME A LA 

CGR      PUBLICACION 

EN EL PORTAL WEB 

INSTITUCIONAL

2do. INFORME A LA 

CGR      PUBLICACION 

EN EL PORTAL WEB 

INSTITUCIONAL

2do. INFORME A LA 

CGR      PUBLICACION 

EN EL PORTAL WEB 

INSTITUCIONAL

2do. INFORME A LA 

CGR      PUBLICACION 

EN EL PORTAL WEB 

INSTITUCIONAL

2do. INFORME A LA 

CGR      PUBLICACION 

EN EL PORTAL WEB 

INSTITUCIONAL

Portal web institucional y de la CGR por la cual se puede verificar mensualmente el cumplimiento de disposiciones 

de la Ley Nº 5189/2014 - Ley N° 5282/2014 - Rendición de Cuentas Decreto N° 2991                                                     

La institución dispone de la oficina de acceso a la información pública para la participación de la ciudadanía en la 

gestión publica.

La institución dispone de herramientas digitales verificables y medibles para que la ciudadanía participe, solicite 

información pública y realice denuncias

Publicación actualizada y activa de la gestión institucional a través del portal web.                                       

Identificación de riesgos y dependencias donde se implementará el programa de gestión de prevención de 

corrupción

https://aep.gov.py/wp-

https://aep.gov.py/wp-

https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/

https://aep.gov.py/5282-2/

C) GESTION DE RIESGOS QUE PUEDEN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA.

ELABORAR EL MAPA DE GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION Y SU APROBACION POR RESOLUCION 

INDICADORES

Gestión para  la difusión de disposiciones de 

transparencia y recomendar medidas para su eficaz 

cumplimiento. Monitoreo y control del portal web 

institucional para la recepción y respuesta a 

solicitudes de información pública. 

La Unidad Anticorrupción - Oficina de Acceso a la 

Información, realizará gestiones para asegurar las 

herramientas para facilitar la participación y acceso 

de la ciudadania en las actividades de la institución

La Unidad Anticorrupción elaborará el Mapa de 

Gestión de Riesgos para identificar e implementar 

en las dependencias sensibles de la institución.

OBS.: Proceso previsto para el 2° semestre del año 

2026. 

Gestión para fortalecer los valores y principios que 

deben guiar la conducta de todos los funcionarios 

públicos.

C. I. N°: 1194653.

Fecha: dd/mm/aa 14-sept-26

Notas, Circulares y Proyecto de Resolución.

E)  INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD

FORTALECER Y ASEGURAR LA TRANSPARENCIA Y PREVENIR LA CORRUPCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL DE CONFORMIDAD A DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

Implementación de programa conforme a disposiciones legales vigentes 

D) INTEGRIDAD Y ÉTICA PÚBLICA.

FORTALECER Y ASEGURAR LA VIGENCIA DE DISPOSICIONES DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL AMBITO INSTITUCIONAL.

INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN

Socialización de posibles hechos de corrupción que se pueden presentar y formas de prevención Resolución que aprueba programas de prevención de la 

corrupción 

SOCIALIZACIÓN A FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCION REFERENTE A DISPOSICIONES DE TRANSPARENCIA E 

INTEGRIDAD PUBLICA EN EL AMBITO INSTITUCIONAL.

https://aep.gov.py/wp-

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN

https://denuncias.contraloria.gov.py/

https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/b

https://aep.gov.py/

https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/

B) PARTICIPACION CIUDADANA

FORTALECER Y ASEGURAR LA PARTICIPACION Y ACCESO DE LA CIUDADANIA EN LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION.

INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN

https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/b

https://aep.gov.py/5189-2/                         
https://aep.gov.py/5282-2/

"2do INFORME DE AVANCES DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA - AÑO 2026"

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

AGENCIA ESPACIAL DEL PARAGUAY 

A) ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DEL 100% DE RESPUESTA A SOLICITUDES DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y PUBLICACION DE DISPOSICIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA EN EL PORTAL WEB INSTITUCIONAL.
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https://aep.gov.py/5189-2/
https://aep.gov.py/5189-2/
https://aep.gov.py/5282-2/
https://aep.gov.py/5282-2/
https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/
https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/
https://denuncias.contraloria.gov.py/
https://denuncias.contraloria.gov.py/
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/buscar_informacion#busqueda
https://informacionpublica.paraguay.gov.py/portal/#!/buscar_informacion#busqueda
https://aep.gov.py/
https://aep.gov.py/
https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/
https://aep.gov.py/rendicion-de-cuentas/
https://aep.gov.py/5282-2/
https://aep.gov.py/5282-2/
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